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EMENTA

A sociedade da informacéao: tendéncias tecnolégicas e mercadoldgicas. Evolugao da geréncia de
recursos informacionais. Informacé&o e processo decisorio. Informagao e estratégia empresarial

CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Da GRI a gestao do conhecimento — mostrar a evolugao da area ao longo do tempo, no que
se refere a abordagens tedrico-conceituais e atividades praticas no ambito das
organizagoes.

2. GIC - possibilitar ao aluno compreender a dindmica das atividades da GIC

3.1 O processo de gestdo da informagao

3.2 O usuario da informagao nas organizagdes

3.3 Fontes de informagéo para a GIC

3.4 Servigos de informagao no contexto organizacional

3.5 Relagdes entre uso da informacgao e formulagao das estratégias: informacgao e
planejamento estratégico

3. O bibliotecario e a gestao da informagao e do conhecimento (GIC) — discutir o papel e a
atuacao do bibliotecario em atividades de gestao da informagao e do conhecimento
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METODOLOGIA

1 - Atividades assincronas de fichamento de textos;

2 - Atividade assincrona relacionada ao Semindario de Casos de GIC — com trabalho a ser postado no Moodle através de video
ou audio;

Trabalho final de analise de aspectos relacionados a GIC - atividade assincrona a ser postada em forma de texto no Moodle a
comentada em aula sincrona.

Aulas sincronas:

17/08 — definicdo de atividades e aula tedrica — Microsoft Teams

14/09 — apresentacdo dos videos e dudios relacionados ao seminario de casos de GIC postados no Moodle, pelos alunos —
Microsoft Teams

28/09 — aula sincrona para acompanhamento do trabalho final — Microsoft Teams

19/10 — aula sincrona para fechamento da disciplina e comentarios sobre os trabalhos finais.

ESTRATEGIAS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

Leitura e fichamento de bibliografia: 25 pontos — mediante estudo dirigido que sera disponibilizado no
Moodle — atividade assincrona, durante o semestre.

Seminario de casos/textos de GIC: 25 pontos - poderao ser feitos por escrito ou por video e postado,
pelos alunos no Moodle e comentados em aula sincrona.

Trabalho final: 25 pontos - redagao sobre a relagao entre GIC e o papel do bibliotecario — atividade
sincrona e comentado em aula sincrona.

Participacdo em atividades sincronas e assincronas: 25 pontos

TECNOLOGIAS DIGITAIS UTILIZADAS

Sera utilizado o Moodle para as atividades assincronas e o Microsoft Teams para as aulas sincronas.
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