
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
Pró-Reitoria de Graduação
End: Av Antônio Carlos, 6627 – Reitoria – 6° andar
CEP: 31270-901 – Belo Horizonte – MG
Fone: 3409-4056 / 4057  -   E-mail: diretoriaacademica@prograd.ufmg.br

PLANO DE ENSINO – ENSINO REMOTO EMERGENCIAL

DEPARTAMENTO:          Teoria e Gestão da Informação            

TÍTULO DA ATIVIDADE ACADÊMICA CURRICULAR

Gestão da Informação e do Conhecimento

CÓDIGO:

TGI037 

CARGA HORÁRIA

Teórica Prática Total

60 00 60

NATUREZA   (   ) OBRIGATÓRIA    ( X   ) OPTATIVA NÚMERO DE VAGAS:

PROFESSOR(A): Mônica Erichsen Nassif

EMENTA   

A sociedade da informação: tendências tecnológicas e mercadológicas. Evolução da gerência de 
recursos informacionais. Informação e processo decisório. Informação e estratégia empresarial

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

1. Da GRI à gestão do conhecimento – mostrar a evolução da área ao longo do tempo, no que 
se refere a abordagens teórico-conceituais e atividades práticas no âmbito das 
organizações.

     2. GIC – possibilitar ao aluno compreender a dinâmica das atividades da GIC

     3.1  O processo de gestão da informação
     3.2  O usuário da informação nas organizações
     3.3  Fontes de informação para a GIC
     3.4  Serviços de informação no contexto organizacional
     3.5 Relações entre uso da informação e formulação das estratégias: informação e   
          planejamento estratégico

3. O bibliotecário e a gestão da informação e do conhecimento (GIC) – discutir o papel e a    
atuação do bibliotecário em atividades de gestão da informação e do conhecimento

.
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 CH REMOTA

3 h

METODOLOGIA

1 - Atividades assíncronas de fichamento de textos; 

2 - Atividade assíncrona relacionada ao Seminário de Casos de GIC – com trabalho a ser postado no Moodle através de vídeo 

ou áudio; 

Trabalho final de análise de aspectos relacionados à GIC   - atividade assíncrona a ser postada em forma de texto no Moodle a 

comentada em aula síncrona.

Aulas síncronas: 

17/08 – definição de atividades e aula teórica – Microsoft Teams

14/09 – apresentação dos vídeos e áudios relacionados ao seminário de casos de GIC postados no Moodle, pelos alunos – 

Microsoft Teams

28/09 – aula síncrona para acompanhamento do trabalho final – Microsoft Teams

19/10 – aula síncrona para fechamento da disciplina e comentários sobre os trabalhos finais. 

ESTRATÉGIAS E PROCEDIMENTOS DE AVALIAÇÃO

Leitura e fichamento de bibliografia: 25 pontos – mediante estudo dirigido que será disponibilizado no 
Moodle – atividade assíncrona, durante o semestre.

Seminário de casos/textos de GIC: 25 pontos - poderão ser feitos por escrito ou por vídeo e postado, 
pelos alunos no Moodle e comentados em aula síncrona. 

Trabalho final:  25 pontos - redação sobre a relação entre GIC e o papel do bibliotecário – atividade 
síncrona e comentado em aula síncrona. 

Participação em atividades síncronas e assíncronas: 25 pontos  

TECNOLOGIAS DIGITAIS UTILIZADAS

Será utilizado o Moodle para as atividades assíncronas e  o  Microsoft Teams para as aulas síncronas. 
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